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RESOLUCION N° /

MAT.: CONTRATACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES DE
ABOGADO.

SANTIAGO, {7 ABR 2013

VISTOS:

La Resolucion N° 228, de 11 de mayo de 2010, de la Direccién Ejecutiva que delego
faculiades al Gerente de Finanzas y Administracién; lo establecido en el articulo 8°
de la Ley N° 19.886 de Compras Publicas, de 2003 y en el articulo 10° de su
Reglamento, contenido en el D.S. N° 250, de 2004, del Ministerio de Hacienda, y

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que la Corporacion ha sido notificada de una demanda cn juicio de
tutela laboral por vulneracion de derechos fundamentales, RIT T-86-2013,
caratulado “Sindicato Nacional de Profesionales Corporacion Nacional Forestal y
otros con Corporacion Nacional Forestal”, tramitado en el Segundo Juzgado de
Letras del Trabajo de Santiago.

SEGUNDO: Que los demandantes de la causa RIT T-86-2013, del 2° Juzgado del
Trabajo de Santiago, son tres sindicatos de CONAF, a saber, Sindicato Nacional de
Profesionales de la Corporacion Nacional Forestal, Sindicato de Empresa
Corporacién Nacional Forestal Establecimiento V Region N° 1, y Sindicato de
Empresa Trabajadores Region Metropolitana.

TERCERO: Que la demanda de los mencionados sindicatos se fundamenta en que
el procedimiento de mejoras remuneracionales adoptado por CONAF es

discriminatorio.

CUARTO: Que la Corporacion debe asumir su defensa judicial, por lo que solicité
al abogado Sr. Sergio Mejia Viedman, representante legal de la empresa ASESORIA
EN DERECHO Y GESTION LTDA., una propuesta de honorarics para que
represente a CONAF en el sefialado juicio. Vale mencionar que el Sr. Mejia
Viedman representé a CONAF en el juicio laboral T-269-2010 y obtuvo excelente
resultado para los intereses de institucion.

QUINTO: Que la propuesta de honorarios enviada por el abogado Sergio Mejia
Viedman al Fiscal (8) de esta Corporacion, por correo electronico de fecha 09 de
abril de 2013, senalo los siguientes montos:

1) Por Asumir patrocinio, contestar demanda y concurrir a todas las audiencias
necesarias en la 1% instancia, una suma equivalente a 85 UF, pagaderos al
momento de asumir patrocinio.

2) Por comparecer ante la Corte de Apelaciones ya sea como recurrente o
recurrido en recurso de nulidad u otro 30 UF.

3) Por comparecer ante la Corle Suprema en Recurso de Unificacién
{recurrentes o recurrido) 30 UF.

4) Premio por sentencia favorable o avenimiento, un premio equivalente a 50
UF.

5) Todos los pagos son con impuesto incluidos.



SEXTO: Que en consideracion a lo expuesto, corresponde hacer mencion a la
causal en base a la cual se funda la contratacion directa en comento, prescrita en
el articulo 8° letra g) de la citada Ley, y que establece que procedera el trato o
contratacion directa, entre otros casos fundados, cuando, por la naturaleza de la
negociacién, existan circunstancias o caracteristicas del contrato que hagan del
todo indispensable acudir al trato o contratacién directa, segun los criterios que
sefiale el reglamento de la misma ley, el que establece en el articulo 10 los criterios
para la contratacion directa. Asi, la letra f) del numeral 7 del articulo10 refiere la
siguiente hipotesis: “por la importancia que implica la contratacion se hace
indispensable recurrir a un proveedor determinado en razon de la confianza y
seguridad que se derivan de su experiencia comprobada en la provision de los
servicios requeridos”, aplicable al caso que nos convoca, por cuanto el abogado
Sergio Mejia Viedman otorga la suficiente seguridad y confianza a csta
Corporacion, ya que en el servicio prestado en la representacion judicial de CONAF
en la causa RIT T-299-2010, del Primer Juzgado del Trabajo de Santiago, obtuvo
excelentes resultados para los intereses de este servicio.

RESUELVO:

PRIMERO: Contratese, en forma de Trato Directo, a la empresa “ASESORIA EN
DERECHO Y GESTION LTDA.”, RUT 76.081.387-7, cuyo socio y representante
legal es el abogado Sergio Mejia Viedman, cédula nacional de identidad numero
6.915.035-7, ambos domiciliados en Miraflores N° 178, Piso 12, comuna y ciudad
de Santiago, para que este ultimo asuma la defensa judicial de CONAF en el juicio
laboral por tutela de derechos ante el Segundo Juzgado del Trabajo de Santiago,
RIT: T-86-2013, por la supuesta discriminacién por parte de CONAF en el
procedimiento de mejoras remuneracionales adoptado al interior de esta
institucion.

SEGUNDO: Autorizase el pago de los honorarios segin lo que se indica:

1) Por Asumir patrocinio, contestar demanda ¥ concurrir a todas las
audiencias necesarias en la 1% instancia, una suma eguivalente a 85 UF,
pagaderos al momento de asumir patrocinio.

29 Por comparccer ante la Corte de Apelaciones ya sea como recurrente o
recurrido en recurso de nulidad u otro 30 UF.

3) Por comparecer ante la Corte  Suprema en Recurso de Unificacion
(recurrentes o recurrido) 30 UF.

4) Premio por sentencia favorable o avenimiento, un premio equivalente a 50
UF.

5) todos los pagos son con impuesto incluido.

TERCERO: Imputese el gasto que demande el cumplimiento de esta resolucién al
Proyecto 0895, Subtitulo 22, Item 11, Asignacion 999, del presupuesto vigente de
la Corporaciéon Nacional Forestal.

CUARTO: Dése cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 507 del Reglamento de
Ley N° 19.886, en lo referente a la publicacion de la presente Resolucion.
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