TODOS
POR
CHILE

Cabiorva du ChBa
Corroracion NacionaL FORESTAL
Oricina CENTRAL
ENR/WRA/CHVISFT

ORD.N®: 739/2016

ANT. : OFICIO N°852 DE FECHA
07/12/2016 DEL MINISTERIO DE
AGRICULTURA

MAT. : REMITE RESOLUCION QUE
FORMALIZA CONVENIO DE
DESEMPENO COLECTIVO 2017
DE LA CORPORACION NACIONAL
FORESTAL

SANTIAGO, 21/12/2016
DE :DIRECTOR EJECUTIVO CORPORACION NACIONAL FORESTAL

A : SENOR CLAUDIO TERNICIER GONZALEZ SUBSECRETARIO DE
AGRICULTURA MINISTERIO DE AGRICULTURA

En consideracion a lo sefalado en el documento del antecedente y a lo establecido
en el articulo N°19 del D.S. N°983, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que
aprueba el Reglamento para la Aplicacion del Incremento por Desempefio
Colectivo, tengo a bien remitir a Ud., para los tramites pertinentes, Resolucién N
°735 de fecha 16/12/2016, que formaliza el Convenio de Desempefio Colectivo afio
2017 de la Corporacion Nacional Forestal.

Saluda atentamente a usted,

SNISTERIO DE “AGRICULTURA'

SUBSECRETARIA
23 DIC 20 | ; AARON CAVIERES CANCINO
— DIRECTOR EJECUTIVO
T 9 wed 0368\ CHORPORACION NACIONAL FORESTAL
T | A el e :

Incl.: Documento Digital: Resolucion N°735

c.c.: XIMENA ZAPATA C. - JEFA UNIDAD DE GESTION, MINISTERIQO DE
AGRICULTURA
VERONICA SILVA ATENAS - AUDITORA MINISTERIAL, MINISTERIO DE
AGRICULTURA
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RESOLUCION N° :735/2016
ANT. : NOHAY

MAT. : APRUEBA CONVENIO DE DESEMPENO
COLECTIVO ANO 2017 PARA LA
CORPORACION NACIONAL FORESTAL

Santiago, 16/12/2016
VISTOS

1. Los articulos 18° de los Estatutos de la Corporacion Nacional Forestal y 19° de su
Reglamento Organico; la Ley N°19.553, de 04 de febrero de 1998, que concede una
asignacion de modernizacion y ofros beneficios; la Ley N°19.882, de 23 de junio de
2003, que regula la nueva politca de personal a los funcionarios publicos,
estableciendo, entre otros, el incremento por desemperio colectivo; el Decreto Supremo
N®983, publicado el 12 de enero de 2004, del Ministerio de Hacienda, que aprueba el
reglamento para la aplicacién de incremento por desempeiio colectivo: el Convenio de
Desemperfio Colectivo 2017 para la Corporacién Nacional Forestal suscrito el 28 de
noviembre de 2016 entre el Ministro de Agricultura y el Director Ejecutivo de la
Corporacion Nacional Forestal; el Oficio N°852, de fecha 07 de diciembre de 2016, del
Ministro de Agricultura, que aprueba el Convenio de Desempefio Colectivo del afio
2017 de la Corporacién Nacional Forestal.

CONSIDERANDO

Que, en conformidad a lo establecido en el articulo 19 del D.S. N° 983, del Ministerio de
Hacienda, el Jefe Superior del Servicio debe emitir una resolucién o decreto para
formalizar el Convenio de Desempefio Colectivo suscrito con e Ministro de Agricultura.

Que, con fecha 28 de noviembre de 2016, el Ministro de Agricultura ha suscrito el
Convenio de Desempeiio Colectivo de la Corporacién Nacional Forestal para el afo

2017.

RESUELVO

1. Apruebese el Convenio de Desempefio Colectivo afio 2017, suscrito entre el Ministro
de Agricultura y la Corporacién Nacional Forestal de fecha 28 de noviembre de 2016.

ANOTESE Y TRANSCRIBASE,
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Distribucién:

Julio Barros Catalan-Director Direccién Regional Tarapaca O.R. Tpca

Ninoska Cuadros Hucke-Jefe Provincial Provincial Isla de Pascua Op. Ipa

Pablo Andrés Lobos Stephani-Director Regional Region Del Libertador General Bernardo
O'Higgins Or.VI

German Eduardo Ortiz Silva-Director Regional Direccion Regional Region Metropolitana
Or.RM

Andrea Soto Valdés-Directora Regional Direccién Regional Del Maule Or.VII

Alejandro Santoro Vargas-Director Regional Direccién Regional Antofagasta Or.ll
Alberto Bordeu Schwarze-Director Regional (I} Direccion Regional del Bio Bio Or.Viil
Leonardo Yafez Alvarado-Director Regional Direccion Regional Aysén Or.XI

Maria Elisabeth Mufioz Gonzalez-Directora Regional Direccién Regional Magallanes y
Antartica Chilena Or.XI!

Luis Infante Ayancan-Director Regional Direccién Regional Los Lagos Or.X

Fredy Ortega Barril-Director Regional Direccion Regional Los Rios Or.Lrios

Guillermo Cisternas Valenzuela-Director Regional Direccion Regional Arica y Parinacota
Or.AyP

Hector Freddy Correa Cepeda-Director Regional Direccion Regional Valparaiso Or.V
Ricardo Santana Stange-Director Regional Direccién Regional Atacama Or.llI

Liliana Jeannette Yafez Portilla-Director Regional Direccién Regional Coguimbo Or.IV
Gonzalo Gomez Nader-Director Regional (S) Direccion Regional la Araucania Or.IX
Alfredo Mascarefic Domke-Gerente Gerencia de Proteccion contra Incendios Forestales
Jorge Martinez Sagredo-Gerente Gerencia de Desarrollo de las Personas

Fernando Gabriel Aizman Sevilla-Gerente Gerencia de Areas Silvestres Protegidas
Rodrigo Pedraza Contreras-Gerente Gerencia de Fiscalizacion y Evaluacion Ambiental
Enrique Navarro Rozas-Gerente Gerencia de Finanzas y Administracion

Manuel Rodriguez Meneses-Gerente Gerencia de Desarrollo y Fomento Forestal

Simén Barschak Brunman-Fiscal (S} Fiscalia

Irma Lara Pineda-Jefe Auditoria Interna

Manuel Soler Mayor-Analista Departamento Bosque Nativo

Erry Leiva Zeballos-Radiocomunicaciones Departamento de Administracion y Finanzas
Or.IX

Claudio Hermosilla Varas-Jefe de Seccion Calidad e Indicadores de Gestion Departamento
Planificacion y Control de Gestidn

Waldo Romo Avendaiio-Jefe Departamento Planificacion y Control de Gestion
Francisco Urrutia Gaona-Secretario Ejecutivo Secretaria Ejecutiva

CLAUDIO TERNICIER GONZALEZ-SUBSECRETARIO DE AGRICULTURA
MINISTERIO DE AGRICULTURA

VERONICA SILVA ATENAS-AUDITORA MINISTERIAL MINISTERIO DE AGRICULTURA
XIMENA ZAPATA C.-JEFA UNIDAD DE GESTION MINISTERIO DE AGRICULTURA



Ministeria de
- L} Agricultura W

Goblerno de Chile onef goin )

CONVENIO DE DESEMPENO COLECTIVO 2017
ENTRE
EL MINISTRO DE AGRICULTURA
Y

LA CORPORACION NACIONAL FORESTAL

En Santiago de Chile, a 28 de noviembre de 2016, el Ministro de Agriculiura don Carlos Furche
G., en adelante "el Ministro", domiciliado en calle Teatinos N° 40, 9° piso, Santiago, y la
Corporacion Nacional Forestal, en adelante también “CONAF" o “La Corperacion”,
indistintamente, representada por su Director Ejecutivo, don Aarén Cavieres Cancino, ambos
domiciliado en Avenida Bulnes N° 285, Oficina 501, Sanfiago, han acordado celebrar el
siguiente Convenio de Desempeno Colectivo, para el periodo comprendido entre el 2° de
enero y el 31 de diciembre de 2017.

PRIMERO:

El articulo 3°, letra ¢), de la Ley N° 19.553, que concede la Asignacidon de Modernizacion y otros
Beneficios, establece un incremento por desempeno colectivo, el cual es regulado por el
articulo 7°, de la misma ley, y su aplicacién se encuentra reglamentada por Decreto N° 983, de
30 de octubre de 2003, del Ministerio de Hacienda, en adelante “el Reglamento”. En
cumplimiento a lo preceptuado en las disposiciones precitadas, en especidal, lo previsto en el
articuto 7°, letra d}, de la Ley N° 19.553, el Ministro v la Corporacién, acuerdan el siguiente
Convenio por Desempeno Colectivo;

SEGUNDO:

El objetivo general del Convenio de Desempefio Colectivo para CONAF, periodo 2017, es
consolidar la gestion de la Corporacion Nacional Forestal, que busca incentivar el trabajo de los
Equipos Regionales y del Nivel Central, en el cumplimiento de metas orientadas a contribuir al
manejo sustentable de los bosques nativos, formaciones xerofiticas y plantaciones forestales
mediante las funciones de fomento, fiscalizacién de la legislacion forestal-ambiental y Ia
proteccion de los recursos vegetacionales, asi como a la conservacién de Ia diversidad
biologica a fraveés del sistema Nacional de Areas Silvestres Protegidas, en beneficio de la
sociedad.

TERCERO: :

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 7°, letra e). de la Ley N° 19.553, y en el articulo 29
del Reglamento, la Direccién Ejecutiva de CONAF convocs, formalmente, a las organizaciones
sindicales de nivel nacional, a saber, el Sindicato Nacional de Profesionales (SINAPROF) v la
Federaciéon Nacional de Sindicatos de CONAF {FENASIC), a participar en ta propuesta de metas
para el Cpnvenio de Desempedfo Colectivo Institucional, solicitando sus comentarios, aportes y
sugerencias.

CUARTO:

Para el afio 2017 se definid un total de 22 (veintidds) Equipos de Trabajo por criterio territorial y
funcional. De ellos, 15 [quince) corresponden a las respectivas regiones y 7 (siete) al nivel
central. Los integrantes de cada equipo se individualizan en el Anexo N° 1. que forma parte
integrante de este Convenio.



QUINTO:

Las metas establecidas para cada uno de los Equipos de Trabgjo, los indicadores de gestion
para medir el grado de cumplimiento de cada una de estas metas, los plazos y los respectivos
ponderadores asignados a las metas, se indican en el Anexo N° 2, que forma parte integrante

del presente convenio.

SEXTO:

De acuerdo al articulo 20 del Reglamento en el proceso de implementacién de este Convenio
de Desempenio Colectivo, excepcionalmente, tanto ias metas, indicadores, como los
infegrantes de cada equipo, podrdn ser revisados y redefinidos mediante resolucién fundada
del Sr. Director Ejecutivo y autorizados por el Sr. Ministro o el Sr. Subsecretario.

CONAF asume como compromiso difundir 1o implementacion del Convenio de Desempeno
Colectivo a los trabajadore{a)s de la entidad, utilizando |a Intranet institucional, comeo
electrénico y/o reuniones de trabajo de cada responsable con su respectivo equipo.

SEPTIMO:

El proceso de evaluacion y verificacion de cumplimiento de metas se redlizard conforme lo
establecen los parrafos 5° y 6° del Decreto N° 983, de 30 de octubre de 2003, del Ministerio de
Hacienda.

OCTAVO:

Para todos los efectos legales del presente convenio, las partes fijan su domicilic en la ciudad ¥
comuna de Santiago y se someten a la competencia tenitorial de los Tribunales de Justicia de
Santiago.

NOVENO:;
Este convenio se firma en tres ejemplares, quedando uno en poder del Ministro y dos en poder
de CONAF.

DECIMO:

La personeria de don Carlos Furche G. para representar al Ministerio de Agricultura, consta en el
Decreto N° 669, de fecha 11 de Marzo de 2014, pubiicado en el Diario Oficial de fecha 03 de
Julio de 2014,

La Personeria de don Aarén Cavieres Cancino para representar a lg Corporaciéon Nacional
Forestal en su calidad de Director Ejecutivo, consta del Decreto N° 41 del Ministerio de

CARLOS FURCHE G.

MINISTRO DIRECTOR EJECUTIVO
MINISTERIO DE AGRICULTURA CORPORACIDN N‘AC\IONAL FORESTAL
: =
e
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